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Proposito

Implementar los disefios gamificacion como
estrategia motivacional integrada a las experiencias
formativas en cursos concretos, asegurando k
apropiacion de los principios y metodologias
aprendidas en el nivelintroductorio.
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Programa

Los encuentros grupales son de
caracter presencial y son los siguientes:

Sesién No. 1:
Bienvenida y reglas de juego

Presentacion general de la propuesta,
ratificacion de los conocimientos mas
relevantes adquiridos en el seminario
sobre Gamificacion y plan de trabajo
individual para cada docente.

Cierre y evaluacioén del
acompafiamiento

Conversacion abierta que permita
evaluar el impactoy los resultados de la
implementaciéon de las propuestas
gamificadas durante el semestre;
reflexion sobre las lecciones aprendidas
y las mejores practicas y planificacion de
acciones futuras para la sostenibilidad
de estas experiencias de formacion.
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Seguimiento y
retroalimentacién

Evaluacién del progreso en la
implementacion de las propuestas;
se proporcionara retroalimentacion
constructiva y sugerencias de
mejora, y se promovera el
intercambio de experienciasy
buenas practicas formativas.




Las asesorias personalizadas se realizan
modalidad sincrdénica y son las siguientes:

Asesoria No.I:
Diagnéstico

Definicion de resultados de aprendizaje
del proyecto, perfilamiento del grupo,
concrecién de mecanicas y definicion
de los recursos didacticos.

Asesoria No.2:
Seguimiento

Aspectos positivos y por
mejorar en la prueba piloto.
La idea se materializa en clase.

Asesoria No.3:
Correcciones

Aspectos positivos y por mejorar
de las mejoras implementadas
en la experiencia.
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Se espera que este acompanamiento
permita a los docentes:

* Desarrollar una comprension
profunda de los principios de la
gamificacién y su aplicacion en la
educacion universitaria.

« Adquirir las habilidades necesarias
para disefar e implementar
experiencias gamificadas de
manera efectiva.

* Integrar con éxito la gamificaciéon
en las practicas docentes para
mejorar la motivacion en el
proceso de aprendizaje de los
estudiantes.



CRONOGRAMA

El acompafamiento estd compuesto por 3
sesiones de encuentro grupal, de 3 horas cada
una, 3 horas de acompafiamiento personalizado
para cada docente y 20 horas de trabajo
auténomo.

Los encuentros grupales tienen una duracion de
3 horas y las asesorias personalizadas, 1 hora.

Sesiones grupales-Modalidad presencial
e Sesion 1 - Viernes 23 de agosto.

e Sesion 2 - Viernes 27 de septiembre

e Sesion 3 - Viernes 15 de noviembre

Hora: 2:00 p.m. a 5:00 p.m.

*Los participantes podrian Illevar sus
tabletas o portatiles
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Destinatarios y cupos

El curso esta dirigido a los docentes
participantes de Gamificacion
periodo 2024-1, interesados a
realizar la implementacién en uno
de sus cursos.
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PUNTAJE PARA MOVILIDAD
DOCENTE

Los docentes de planta que cumplan con los compromisos establecidos
tendran diez (10) puntos para movilidad en el Escalafén docente. A los
profesores catedra se le entregara el certificado.

Ademas, se otorgaran 5 puntos si, durante el siguiente semestre (2025-1), se
escribe un articulo de reflexion pedagdgica centrado en la experiencia
desarrollada en el semestre anterior. Para facilitar este proceso de escritura, se
ofrecera acompafamiento con el fin de asegurar la publicacién del articulo en
la Coleccion institucional Experiencias.

)

Universidad

AUTONOMA

dente



Compromisos

- Los participantes presentaran una propuesta de
Gamificacion en uno de sus cursos.

- Asistencia puntual, y participacion activa a las
sesiones presenciales y sincronicas.

- Asistir por lo menos al 80% de las sesiones
presenciales y sincronicas.

- Los profesores de planta deben coordinar su plan
de trabajo semestral con los Directores de docenci
con el fin de garantizar su asistencia a las sesiones
presenciales de acuerdo con el cronograma.

- Firma de las garantias establecidas por la
universidad, para la condonacion de la inversion.
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Las inscripciones se haran
hasta el sabado 3 de agosto de
2024, en el siguiente enlace:

Haz clic aqui
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https://forms.office.com/r/YCJRAPDgmk
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